
 

REGLEUR H/F 

Embarquez dans une aventure professionnelle où l’innovation rencontre 
l’excellence. 

Rattaché(e) au chef d’équipe de production, vous prenez part à la fabrication de 
panneaux photovoltaïques de grandes séries. Nos lignes de production sont 
constituées de postes manuels, semi-automatiques et automatiques. 

Missions principales : 

– Maintenir nos équipements en production à la cadence nominale de production 
de modules conformes. Savoir le pourquoi de l’arrêt des équipements ou du mode 
dégradé et corriger le défaut, si intervention est de deuxième niveau, informer la 
maintenance pour action d’intervention. 

– Maitriser les réglages de nos équipements afin que les modules soient de la 
qualité requisse aux exigences demandées. 

– Vérifier la qualité de certains processus sensibles et ajuster les paramètres en 
fonction du résultat. 

– Intervenir et relancer les machines suite à arrêt de fonctionnement. 

– Réaliser les entretiens ponctuels et hebdomadaires des équipements 
automatisés. 

– Respecter les modes opératoires de réglage. 

– Prendre connaissance et participer activement aux objectifs fixés en matière de 
productivité (cadence et qualité / équipe et objectifs de sécurité et environnement) 

– Participer à la fabrication de prototypes. 

– Remonter vos idées d’amélioration. 

– Respecter les règles de sécurité et d’hygiène et de port des EPI. 

– Signaler tout dysfonctionnement pouvant avoir un impact sur l’environnement, 
ma sécurité ou celle de mes collaborateurs. 



– Assurer que les éléments de sécurité sur les équipements (machines et engins) 
sont en mode fonctionnel. 

– Enregistrer les paramètres de production et de traçabilité. 

– Respecter les instructions signalées par l’ordre de fabrication (référence article 
et quantité à respecter). 

– Signaler au chef d’équipe ou référent tout dysfonctionnement nuisant à la qualité 
des produits ou à la productivité. 

– Traiter les déchets de packaging et rebuts selon le tri à respecter. 

– Entretenir, ranger et nettoyer la zone de travail. 

– Transmettre les consignes pertinentes à l’équipe suivante. 

 

Profil recherché / savoir : 

– Expérience dans un poste similaire de conduite et de réglages de machines 
automatisées dans un environnement industriel. 

– Avoir des bases en électrotechnique, pneumatique et mécanique de machine 
automatisée, BAC TECHNO STI ou BAC PRO exigé dans ces domaines techniques. 

– Savoir travailler en autonomie, rigoureux, prendre des initiatives en tenant 
compte des priorités. 

– Faire preuve d’entraide, de coopération et de bienveillance avec l’ensemble des 
acteurs. 

– Être au service de la production et en relation d’échange technique permanent 
avec le service maintenance. 

– Langue : Anglais simple lu souhaité. 

 

Modalités : 

Poste basé à Dinsheim-sur-Bruche 
CDI 
Horaires : 3*8 (05h-13h / 21h-05h / 13h-21h) 
Parcours d’intégration et de formation 

 


